JJ& Norra Stockholms psykiatri

STOCKHOLMS LANS LANDSTING

Har finns information till dig som &r ST-ldkare i allm&nmedicin och &r intresserad av
sidoutbildning vid Norra Stockholms psykiatri.

1.

Vi tar i man av utrymme garna emot ST-lakare i allmanmedicin. Efterfragan pa platser
ar hog, sa ibland behover vi stalla aspiranter i k6. Emellanat staller redan inplanerade
ST-lakare in sin sidoutbildning, vilket gor att vi ibland kan fa lediga utrymmen pa kort
varsel.

Vi har fyra psykosavdelningar, fyra allmanpsykiatriska avdelningar, en
aldrepsykiatrisk avdelning samt en lansévergripande akutenhet med 12-14
overnattningsplatser. Dartill har vi ett betydande antal 6ppenvardsmottagningar, de
flesta belagna vid Alviks Torg eller Atlasgarden (néra S:t Eriksplan).

Det vanligaste 6nskemalet ar en placering vid en allmanpsykiatrisk mottagning. Detta
forutsatter en tjanstgoringsperiod pa motsvarande minst tre manader heltid. Kommer
man en langre period an sa kan man vélja om man vill gora hela perioden pa en
mottagning eller om man vill gora den "éverskjutande” tiden inom slutenvarden
alternativt pa akuten.

NSP har omorganiserat och delvis omlokaliserat 6ppenvarden fr o m 1 mars 2016,
vilket gor att saval sektionschefer som mottagningschefer initialt haft svart att
overblicka utrymmet och handledningsmojligheterna. Samtliga mottagningar kommer
att huvudsakligen ta emot "vanliga" allménpsykiatriska patienter. VVarje mottagning
har dessutom en spetskompetens som framgar av mottagningens namn. Denna
spetskompetens medfor alltsa inte att det huvudsakligen ar den sortens patienter pa
mottagningen - tvartom &r tanken att kompetensen ska anvéandas konsultativt for att
stddja 6vriga mottagningar nar det galler att hantera denna problematik &ven dér.
Dessutom har mottagningarna goda mojligheter att selektera patienter till en ST-lakare
under sidoutbildning. Saledes behdver man inte vara orolig foér att fa en mangd
"specialpatienter” pa den mottagning man placeras pa, utan samtliga randande ST-
lakare kommer att fa se en god blandning av pa allmanmedicinska mottagningar
vanligt forekommande patienter.

Vi bokar darfor in de av er som dnskar vara pa en mottagning till var 6ppenvard men
inte till nagon specifik mottagning. | takt med att tjanstgéringen narmar sig kommer vi
att fordela er till de for tillfallet lampligaste mottagningarna. Detta styrs av tillgangligt
utrymme, mojligheten att ge god handledning och en del annat. Man far naturligtvis
garna ha énskemal bade om geografisk lokalisation och om mottagningens
spetskompetens, men nagra l6ften i forvag om en viss mottagning kan vi alltsa i
nuldget inte ge. God handledning garanteras emellertid oavsett mottagning.
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6. Vi behover en formell ST-overenskommelse, STOK, senast tre manader fore starten.
Vi ar tacksamma om ni ser till att detta ordnas, sa att vi slipper jaga STOKar. | denna
ska framga alla kanda faktorer som vi kan behdva beakta vid schemalaggningen, som t
ex utbildningar, deltidstjanstgoring, graviditet och liknande. Vi inser att det kan
tillkomma ytterligare franvaro dven senare och ar da tacksamma for sa tidig
information som mojligt - ju tidigare vi far dina dnskemal desto storre chans har vi att
ordna det.

7. Utover att skriva in kand franvaro i STOKen vill vi att ni aven meddelar oss per mail,
ju tidigare desto battre, for att 6ka vara mojligheter att bevilja 6nskad ledighet. Att i
STOKen skriva in ledigheter utan att alls ha kommunicerat dem till oss dessférinnan
forsvarar var planering.

8. Har vi per e-post 6verenskommit om sidoutbildning en viss tid reserverar vi det
utrymmet i schemat. Det innebér att om du dndrar dig och inte avser komma sa
behdver du snarast mojligt meddela oss. Utebliven STOK récker alltsd inte som
avbokning.

9. Betraffande franvaro for utbildning, semester eller annat under tjanstgéringen beslutar
i praktiken respektive enhetschef nar du ar placerad pa en mottagning, dven om det &r
jag som formellt faststaller ledigheten. Du som tjanstgor i slutenvarden vander dig
direkt till mig med din forfragan, och dar ber jag att du forst fragar berérd 6verlakare
hur hen stéller sig till 6nskemalet och férmedlar dennes uppfattning i din
ledighetsforfragan till mig. Alla onskemal ar sjalvfallet valkomna, men jag behover
vardera mojligheterna pa samma satt som nar det géller alla andra underlékare vid
kliniken. Det &r alltsa inte sa att man bara kan "informera” om franvaro av olika skal.
Betraffande ledighet for utbildning forutsatter jag att ni sjalva forankrar énskemalet
med er studierektor.

10. Jourtjanstgoring utanfor kontorstid ingar inte i tjanstgoringen.
11. Vi har skrivit en allman information for underldkare om att arbeta vid NSP som vi vill

att du tar del av senast i samband med starten. Dér finns en hel del véardefull
information for dig, och vi behdver kunna lita pa att du ar inférstadd med innehallet.

12. Vid alla fragor ar du naturligtvis hjartligt valkommen att kontakta nagon av oss for
ytterligare information och samrad.

Valkommen till oss!

Michael Rangne, underlékarchef, michael.rangne@sll.se, 08-123 492 76
Anna-Karin Eriksson, personaladministrator, anna-karin.eriksson@sll.se, 08-123 492 48
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